28/10/2024

1. Koper
1.1 K oper
Officiéle naam: Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

rectsvormvande - pypliekrechtelijke instelling
oper:

Activiteit van de
aanbestedende dienst:
2. Procedure

2.1 Procedure

Titel: EA Uitzendkrachten en Payrollmedewerkers

Europese aanbesteding Inhuur uitzendkrachten en payrollmedewerkers via een
perceel uitzendmantel en een perceel payroll. 1.500.000,-

7a06d5f 1-0aal-418b-a9ae-49e955a9e4cc

Openbare orde en veiligheid

Beschrijving:

| dentificatiecode van

de procedure:

Type procedure: Openbaar

De procedure wordt

versneld: neen

2.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personeel

2.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland

Overd in het desbetreffende land
Aanvullende informatie: Dordrecht

2.1.3Waarde

Gereamde waarde 1500 000Euro

2.1.4 Algemeneinformatie

Rechtsgrondsl ag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perced

5.1 Technische I D van het kavel:L OT-0001
Titel: Perceel 1 Payroll
Beschrijving: Payroll

Interne identificatiecode 1

5.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personeel

Opties:

Zowsel bij aanvang als aan het einde van de looptijd van de Overeenkomsten is



in een transitieperiode van zes (6) maanden voorzien. Beoogd is dat in deze
transitieperiode de huidige opdrachtnemer zijn dienstverlening geleidelijk
afbouwt en de nieuwe Opdrachtnemer zijn dienstverlening geleidelijk opbouwt.
Van de huidige opdrachtnemer en de nieuwe Opdrachtnemer wordt verwacht
dat zij gedurende de transitieperiode waar nodig samenwerken en zorgdragen
voor een onverstoorde dienstverlening aan de Aanbestedende Dienst. De
Aanbestedende Dienst heeft de mogelijkheid om de beide afzonderlijke
Overeenkomsten één keer onder dezelfde voorwaarden te verlengen met een
periode van maximaal 12 maanden. De maximale looptijd van de Overeenkomst
bedraagt daarmee 4 jaar.

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland
Overd in het desbetreffende land
Aanvullende informatie: Dordrecht
5.1.3 Geraamde duur

Beschrijving van de
opties:

L ooptijd: 36Maand

5.1.4 Verlenging

Maximumaantal 1

verlengingen:

De koper behoudt zich

het recht voor De Aanbestedende Dienst heeft de mogelijkheid om de beide afzonderlijke
aanvullende aankopen  Overeenkomsten één keer onder dezelfde voorwaarden te verlengen met een

te doen bij de periode van maximaal 12 maanden. De maximale looptijd van de Overeenkomst
contractant, zoals hier  bedraagt daarmee 4 jaar.

beschreven:

5.1.6 Algemeneinformatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt

onder de Overeenkomst

inzake ja
overheidsopdrachten

(GPA):

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel ven strategische - strategische aanbesteding

aanbestedingen:

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit
Naam: Dienstverlening
Beschrijving: Dienstverlening

Gewicht (punten, exact) 30

Criterium:

Type: Kwaliteit
Naam: Bijdrage aan goed werkgeverschap
Beschrijving: Bijdrage aan goed werkgeverschap

Gewicht (punten, exact)



Criterium:
Type:

Naam:
Beschrijving:

20

Prijs
prijs
prijs

Gewicht (punten, exact) 50

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die nadere

inlichtingen over de

aanbestedingsprocedure

verstrekt:
Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures.
Organisatie die het
contract ondertekent:

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

5.1 Technische | D van het kavel:L OT-0002

Titel:
Beschrijving:

Interne identificatiecode

5.1.1 Dol

Aard van het contract:
Belangrijkste
classificatie(cpv):
Opties:

Beschrijving van de
opties:

Perceel 2 Uitzenden
Uitzenddiensten 1.500.000

2

Diensten

79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
van tijdelijk personeel

Zowel bij aanvang als aan het einde van de looptijd van de Overeenkomsten is
in een transitieperiode van zes (6) maanden voorzien. Beoogd is dat in deze
transitieperiode de huidige opdrachtnemer zijn dienstverlening geleidelijk
afbouwt en de nieuwe Opdrachtnemer zijn dienstverlening geleidelijk opbouwt.
Van de huidige opdrachtnemer en de nieuwe Opdrachtnemer wordt verwacht
dat zij gedurende de transitieperiode waar nodig samenwerken en zorgdragen
voor een onverstoorde dienstverlening aan de Aanbestedende Dienst. De
Aanbestedende Dienst heeft de mogelijkheid om de beide afzonderlijke
Overeenkomsten één keer onder dezelfde voorwaarden te verlengen met een
periode van maximaal 12 maanden. De maximale looptijd van de Overeenkomst
bedraagt daarmee 4 jaar.

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland



Overal in het desbetreffende land
Aanvullende informatie: Dordrecht
5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 36Maand
5.1.4Verlenging

Maximumaantal

verlengingen: 1

De koper behoudt zich

het recht voor De Aanbestedende Dienst heeft de mogelijkheid om de beide afzonderlijke
aanvullende aankopen  Overeenkomsten één keer onder dezelfde voorwaarden te verlengen met een

te doen bij de periode van maximaal 12 maanden. De maximale looptijd van de Overeenkomst
contractant, zoals hier  bedraagt daarmee 4 jaar.

beschreven:

5.1.6 Algemeneinformatie

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt

onder de Overeenkomst

inzake ja

overheidsopdrachten

(GPA):

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische Geen strategische aanbesteding

aanbestedingen:

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Dienstverlening

Beschrijving: Dienstverlening

Gewicht (punten, exact) o5

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Werving en selectie

Beschrijving: Werving en selectie

Gewicht (punten, exact) 15

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Bijdrage aan goed werkgeverschap
Beschrijving: Bijdrage aan goed werkgeverschap
Gewicht (punten, exact) 10

Criterium:

Type: Prijs

Naam: Prijs

Beschrijving: Prijs



Gewicht (punten, exact) 50

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:
Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over ~ Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:
6. Resultaten

Maximumwaarde van
de
raamovereenkomsten in
deze procedure:

6.1 1D resultaat perceel:LOT-0001

Er isten minste één winnaar gekozen.

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

2Euro

Raamovereenkomst:

Maximumw. \Y;

dearxaan?overgndfoma;: 1Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Randstad Payroll Solutions bv
Inschrijving:

| dentificatiecode van 1

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0001

percelen:

Waarde van de 1Euro
aanbesteding:

De inschri_jvi ngis neen
gerangschikt:

Deinschrijving iseen

variant: M neen
Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van



het contract: CON-0001
Titel: P1 Perceel 1 Payrall

Daumwaaropde 431061204
winnaar is gekozen:
Datum van sluiting van
het contract:

De opdracht wordt
gegund in het kader
van een
raamovereenkomst:
Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 5
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 3
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen

03/06/2024

neen

Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

inschrijvingen: Inschrijvingen
Aantal ontvangen

inschrijvingen of 10

verzoeken tot deelname:

6.1 1D resultaat perceel:L OT-0002
Er isten minste één winnaar gekozen.

Raamovereenkomst:

Maximumwaarde van

de raamovereenkomst: 1Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Adecco Industrial Flex SolutionsB.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van 2

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0002

percelen:

Waarde van de

aanbesteding: 1Euro
Deinschrijvingis neen

gerangschikt:



Deinschrijvingiseen neen
variant:

Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:

| dentificatiecode van

het contract: CON-0002
Titel: P2 Perceeal 2 Uitzenden
Datum waarop de 03/06/2024

winnaar is gekozen:
Datum van sluiting van

het contract: 03/06/2024
De opdracht wordt

gegund in het kader neen

van een

raamovereenkomst:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 4
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 2
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen

Velligheidsregio Zuid-Holland Zuid

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

inschrijvingen: Inschrijvingen

Aantal ontvangen

inschrijvingen of 7

verzoeken tot deelname:

8. Organisaties

8.1 ORG-0001

Officiéle naam: Veiligheidsregio Zuid-Holland Zuid
Registratienummer: 42371165

Postadres: Prof. Kohnstammlaan 10

Stad: Dordrecht

Postcode: 3312 KL

&”S%er delingland i goost-Zuid-Holland(NL 33A)
Land: Nederland

Contactpunt: Jan Berends

E-mail: j.berends@vrzhz.nl

Telefoon: +31 611304686



Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

E-mail:
Internetadres:

http://www.vrzhz.nl

Rechtbank Rotterdam
Wilhelminaplein 100
Rotterdam

3072 AK

Groot-Rijnmond(NL33C)

Nederland
rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl
http://www.rechtspraak.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures

Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0002
Officiéle naam:

Omvang van de
ondernemer:

Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

E-mail:

Telefoon:
Internetadres:

Randstad Payroll Solutions bv
Micro

34263937
Diemermere 25
DIEMEN
1112TC

Groot-Amsterdam(NL 329)

Nederland
offertes.en.tenders@nl.randstad.com
+31 205695911
http://www.randstadpayrolldirect.nl

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze
percelen:

8.1 ORG-0003
Officiéle naam:

Omvang van de
ondernemer:

Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

LOT-0001

Adecco Industrial Flex Solutions B.V.
Groot

33277843
Hogeweg 123
Zaltbommel
5301LL

Zuidwest-Gelderland(NL 224)



Land: Nederland

Contactpunt: Kevin Vlasblom
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Wi nnaar.van deze L OT-0002
percelen:

11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging

| dentificatiecode/versie
van de aankondiging; 9ce33bd4-d0b4-4123-b801-a61cal6ffb96-01

Type formulier: Resultaat
Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie — standaardregeling

Verzenddaumvande g1 5/550409:00 +01:00
aankondiging:

Talen waarin deze

aankondiging officieel Nederlands

beschikbaar is:

11.2 Informatie over de bekendmaking



